
・大分県内に主たる営業所を有すること
・中小企業又は中小企業団体であること
・女性活躍応援県おおいた認証企業（おおいたキャリエール認証企業）であること
・経営者又は従業員が大分県消費生活・男女共同参画プラザ主催又は共催の女性
活躍に関するセミナーを１回以上受講していること
（令和5年度以降の受講又は補助金申請日が属する年度の受講予定も含む）

▼詳細はホームページをご覧ください。
https://www.pref.oita.jp/site/iness-jyosei/kyarieruhojyokin-r8.html

おおいたキャリエール認証企業応援補助金
の申請を募集します︕

令和８年度

おおいたキャリエール認証企業応援補助金とは
女性に魅力的な職場づくりに取り組む企業支援を図るため、女性の継続就労

や職務領域の拡大、健康課題支援に要する費用を助成します。

１ テレワークを行うための設備（PC・モバイル端末のリース、
モバイルWi-Fiルーターレンタル、WEB会議システムやコミュニ
ケーションツール等）の導入

２ フレックスタイム導入等に伴う勤怠労務管理ツールの整備
３ インターネット環境の整備
４ 女性の就労環境の整備（男女別トイレ、更衣室等の設置

又は改修）★R8新規追加

①女性の継続就労支援
（上限100万円）

１ 省力化設備（パワースーツなどで重量物の運搬を省力化する
補助器具や女性の体格に合わせた設備等）の導入

２ 資格取得の支援
※資格取得については費用負担制度を新設・拡充した場合に限る

②女性の職務領域拡大支援
（上限30万円）

１ 経営者や従業員の健康課題への理解・意識醸成に関する
研修の実施

２ 女性の健康に関する外部相談窓口等の活用
３ 従業員向けフェムテック製品・サービスの導入 ★R8変更

例）従業員向け事業所への生理用品等の設置、生理周期
を記録・予測し、体調変化に対応するアプリの導入等

４ 女性向け健康診査（各種がん検診を含む）の実施

③女性の健康課題への支援
（上限30万円）

▼補助対象要件事業者 ※以下すべてに該当すること

問合せ
大分県生活環境部 県民生活・男女共同参画課
（〒870-0037 大分市東春日町1-1）
TEL : 097-534-2039 Email︓oita-sankaku@pref.oita.lg.jp

※対象経費の1/2▼補助対象経費

※募集〆切 ８月28日（金）17時必着

補助金の支払交付決定 事業実施 実績報告申請
▼スケジュール ※交付決定前に着手した事業は不可

https://www.pref.oita.jp/site/iness-jyosei/kyarieruhojyokin-r8.html

