
日 時

令和６年度大分県アジアビジネス研究会

企業向け多文化共生セミナー

講師：一般財団法人 ダイバーシティ研究所
代表理事 田村 太郎 氏

＜プロフィール＞

兵庫県伊丹市生まれ。 阪神大震災で外国人被災者の支援を機に
「多文化共生センター」を設立（95年）。

政府の研究会や有識者会議の構成員として「多文化共生推進プラン」
（総務省・06年）や「外国人との共生社会実現のためのロードマップ」
（関係閣僚会議・22年）の策定に携わる。

2007年1月から「ダイバーシティ研究所」代表として、CSR（企業の
社会責任）におけるダイバーシティ戦略や自治体による多様性配慮
のための施策づくりに取り組んでいる。

2025年2月21日（金）

参加費

無料

お問い合わせ先：大分県アジアビジネス研究会事務局（大分県企画振興部国際政策課）

〒８７０－８５０１ 大分県大分市大手町３丁目１番１号

電話番号：０９７－５０６－２０４７ ＦＡＸ：０９７－５０６－１７２３

メールアドレス：a10140@pref.oita.lg.jp （担当：池田）

▼Web申込みはこちらから▼

会 場

申込方法

申込締切

2025年2月27日（木） 14：00～15：30

大分県労働福祉会館ソレイユ ７階 カトレア
（大分市中央町４－２－５）

Web、メール、FAX(詳細は裏面)

※会員企業様でなくても参加可能です

これからの外国人雇用と企業に求められる取り組み
〜外国人材と共に進める企業の持続可能な発展〜

大分県には、１万８千人を超える外国人の方々が暮らしており、約１万人が県内で就労しています。

あらゆる産業において人手不足が深刻化する中、外国人雇用は人材確保のみならず、
異なる視点や新たな価値をもたらす存在としても期待されています。

外国人材と共に、持続可能な自社の発展を考えてみませんか？

✓外国人受入れ状況と我が国の制度がどのように変わっていくのか
✓なぜ今、外国人材が必要とされているのか
✓外国人材から選ばれるために求められる企業の取り組みは

など、具体的な事例も交えながら分かりやすく説明します。ぜひご参加ください。

mailto:a10140@pref.oita.lg.jp


Web（大分県スマート申請）、
メールまたはFAXによりお申込みください。

※会員企業様でなくても参加可能です

参加申込

2025年2月27日（木） 14：00～15：30

これからの外国人雇用と企業に求められる取り組み
〜外国人材と共に進める企業の持続可能な発展〜

Web
https://ttzk.graffer.jp/pref-oita/smart-
apply/surveys/6094292012153130796

▼Web申込みはこちらから▼

メール a10140@pref.oita.lg.jp

FAX ０９７－５０６－１７２３

お申込み期限：2025年2月21日（金）

お問い合わせ先：大分県アジアビジネス研究会事務局（大分県企画振興部国際政策課）

〒８７０－８５０１ 大分県大分市大手町３丁目１番１号

電話番号：０９７－５０６－２０４７ ＦＡＸ：０９７－５０６－１７２３

メールアドレス：a10140@pref.oita.lg.jp （担当：池田）

企業・団体名

部署・役職名

氏名

電話番号

メールアドレス

※定員を超えてしまい申込みをお受けできない場合は、事務局から連絡します。
※複数名での参加をご希望の場合は、全ての参加者名をご記入ください。

〔個人情報の取扱いについて〕
ご記載いただいた個人情報は、本セミナーに関するご連絡にのみ使用し、その他の目的では
一切使用しません。
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