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令和６年度 第６回大分県保育士等キャリアアップ研修実施要項 

 
１  目 的  

保育現場におけるリーダー的職員の育成に必要な専門性の向上を図るため、「保育士
等キャリアアップ研修の実施について」（平成29年４月１日付け雇児保発0401第１号厚
生労働省雇用均等・児童家庭局保育課長通知）に基づき、保育士等キャリアアップ研修
を開催する。 
 

２  主 催  
・大分県教育委員会（学校法人別府大学〔別府大学短期大学部〕に委託） 
 

３  日程、場所  
・令和６年 １２月３日（火）、４日（水）、６日（金） 
・別府大学 
 

４  内容・時間・講師・会場  ※別表のとおり 

  【マネジメント】 別府大学 
内容は、「保育士等キャリアアップ研修ガイドライン」（平成29年4月1日付け雇児保 
発0401第1号厚生労働省雇用均等・児童家庭局保育課長通知）の「分野別リーダー研 
修の内容」とする。 

 
５  参加者等  

（１）定員：最大 ７０名  

（２）対象者 
 大分県内（大分市を除く）の保育所等に勤務する保育士等 
 

※定員を超過する申込みがあった場合は、「施設型給付費等に係る処遇改善等加算につ
いて」（令和5年6月7日こ成保395、文科初第591号こども家庭庁成育局長、文部科学
省初等中等教育局長連名通知）に定める加算対象職員のうち、副主任保育士・専門リ
ーダー・職務分野別リーダー(保育所、地域型保育事業所及び認定こども園)若しくは
中核リーダー・専門リーダー・若手リーダー（幼稚園及び認定こども園）又はこれら
に相当する職位の発令や職務命令を受けている、あるいは、今後受ける見込みの職員
を優先して受講決定します。 
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６  参 加 費   無料 

 
７  そ の 他  

（１）受講当日、咳や発熱の症状がある等体調が優れない場合は、感染症予防の観点から受講
することはできません。必ず欠席の連絡を行って下さい。また、マスクの着用に関しては
個人の判断となりますが、着用の効果がある場面（対面でのグループワーク実施時等）に
おいては着用を推奨します。 

（２）受講決定通知を受け取った後、特別な事情等により受講決定者の参加が難しくなった場
合、各施設内で代替職員（5（2））を受講させるなど調整をし、必ず受講者変更の連絡を
行ってください。 

（３）事前に申告の必要なこと（氏名の変更、怪我や病気など）がありましたら、申込時また
は受講前にお知らせください。 

（４）受付は講義開始時間の 30 分前からです。講義開始の 10 分前までには入室できるよう、
時間にゆとりをもって集合してください。 

（５）研修修了後には修了証を交付します。各受講者の所属施設宛に郵送します。受け取り後
は、各自大切に保管してください。修了証は、大分県以外の都道府県においても効力を有
します。なお、氏名の変更等がある場合は再度発行を行います。 

（６）研修の受講において、遅刻や早退をした方、受講の態度が不適切な方や研修内容の理解
を著しく欠いている方等については、修了証を交付しません。 

（７）研修受講後にレポートの提出をしてもらいます。レポートは用紙の 8 割以上、記入をし
てください。なお、レポートはコピーし各受講者の所属施設宛に修了証と共に郵送しま
す。 

 

※なお、会場等の都合により人数の調節を行う場合があります。 
その場合は、再度メールにてお知らせいたします。 
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※会場は当日【受付】にてご案内します。 
 

令和６年度 第６回大分県保育士等キャリアアップ研修 
 

 

分野 日程 時間 テーマ 講師 会場

9:00～9:10 開会行事

9:10～12:20 マネジメントの理解

13:10～16:20 リーダーシップ

9:00～12:10 人材育成

13:00～16:10 働きやすい環境作り

12月6日
（金）

13:00～16:10 組織目標の設定
岩渕 善通

（水城保育園園長 および
西南学院大学非常勤講師）

15時間

※講義終了後に30分間レポートの記入

12月3日
（火）

12月4日
（水）

米澤 金作
（㈱プレスタイム九州

代表取締役）

別府大学

マ
ネ
ジ
メ
ン
ト

米澤 金作
（㈱プレスタイム九州

代表取締役）


