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介護サービスを行っている事業者は、そのサービス内容等に関する情報を定期的に報告す

ることが義務づけられています。 

先般、「介護サービス情報の公表制度に係る介護サービス情報の報告について（平成３０

年１０月 31 日高齢福第１６３２号）」において、情報の公表を行う際のログインＩＤについ

てお知らせしたところですが、本通知によるＩＤ「事業所番号－数字二桁」でデータを公表

すると、前年度までの事業所のデータとリンク付けができず、別の事業所として取り扱われ、

また、入力の際には前年度データの再現（プレプリント）が行われない、法人情報の取得が

できない等のエラーとなることが判明しました。 

つきましては、情報の公表に係るＩＤについては、例年どおり「事業所番号」のみを入力

し、ログインしてください。 

すでに提出済、入力途中の事業所においては、大変お手数ですが、今回お知らせしたＩＤ

でログインしていただき、再度入力、提出をお願いします。 

なお、現時点で上記通知のＩＤで入力しているデータに関しては、報告の提出期限の平成

３１年 1 月 15 日まで閲覧が可能です。 

 

                  記 

 

〈平成３０年 10 月 31 日高齢福第１６３２号通知のＩＤ〉 

「事業所番号－数字二桁」 （１３桁） 

      ↓ 

〈今回お知らせするＩＤ〉 

  「事業所番号」 （１０桁） 

 ※パスワードの変更はありません 

 

 担当：大分県高齢者福祉課介護サービス事業班 佐藤 

    電話０９７－５０６－２６８６ 
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「能力開発啓発セミナー」＆「介護技術講習会」の開催について（受講無料） 

公益財団法人介護労働安定センター大分支部から、介護事業所関係者のためのセミナー

等の開催について、ご案内します。 

☆受講対象者 ： 介護事業所の管理者・リーダー・介護職員等 

開催日 平成３０年１１月２９日（木） 

場 所 
三井生命大分ビル９階会議室 

（大分市中央町２－９－２４） 

内容等 

① 【能力開発啓発セミナー】10:00～12:00（受付 9:30～） 

（テーマ）介護職としての人材育成のあり方 

       ・介護職のプロ意識の育て方 

       ・自己理解の大切さ 

・職員のキャリアパスと目標管理 

（講師）株式会社ユー・ジュエル 代表 根岸 由紀江 

 

② 【介護技術講習会】13:00～15:00（受付 12:30～） 

（テーマ）専門職としての人材育成 

・介護職員の求められる個別・集団のケアプラン 

・利用者のニーズを把握し活動しやすい方法を考える 

・機能訓練としての個別性を考えた生活リハビリ 

（講師）大分県介護福祉士会 副会長 野田 敏美 

定 員 
・①、②とも各５０人（先着順） 

・事前の申込みが必要です 

【申込み・問合わせ先】 

  公益財団法人介護労働安定センター大分支部（担当：岡田、三宮、和田） 

 ＴＥＬ：０９７－５３８－１４８１  

 

                                

（公財）介護労働安定センター大分支部からのお知らせ 



 

 

 

 

働き方改革推進支援センターからのお知らせです。当センターでは、「働き方改革」に取

り組む事業者の皆さまのお手伝いをします。 

 「人材の確保・定着」「長時間労働の削減」等の事業所の取組を支援し、就業規則の制定 

（見直し）や助成金の活用などについて、社会保険労務士が相談に応じます。 

本事業は大分労働局の委託事業で、相談は無料となっています。希望により事業所を訪問 

し、説明、支援を行います。 

【問合わせ先】 

大分県社会保険労務士会 

大分市府内町１丁目 6 番 21 号山王ファーストビル４Ｆ 

ＴＥＬ：０９７－５３５－７１７３ 

相談時間：午前 9 時～午後５時（土曜・日曜、祝日を除く） 

 ★【ホームページ】働き方改革推進支援センター 

   https://www.sr-oita.or.jp/ 

働き方改革推進支援センターのご案内 


