
地域を担うグローカルリーダー育成プロジェクトⅡ
～地域との絆を深め、地域を創生する人材の育成～

学校の課題
・地域の中学校卒業者数の減少に伴う定員の確保－上位層の流出
・生徒のさらなる学力伸長による国公立大学等合格者数の担保
・教員の指導力のさらなる向上＝授業改善の必要性
・地域の行政・企業・施設等との関係の更なる強化

学校の強み
・普通科、園芸ビジネス科、電子工業科を有する地域に密着した高等学校 ・国東市のバックアップ
・世界農業遺産（Kunisaki Peninsula Usa GIAHS）－（世界で36カ所のうちの1つ）
・大分空港を拠点とする製造業を中心とした工業地域としての素地がある地域に立地 ・高校に協力的な企業や施設

学力向上「夢 挑戦」

学習意欲喚起

①企業訪問・実習・企業人講演＜リーダー育成＞
ａ キヤノンでの社員とのディスカッション 等（普農工・中学生希望者20名、年2回。）

ｂ 企業人リレー講演（関東より）（1･2年生全員対象）
ｃ 県内大学との高大連携…大学教授等によるプレゼン・英語学習・ディスカッション 等
（ＡＰＵでの学習5回、普農工希望者10名程度 市の教育の里づくりでの発表(450名参加)）

②医療系見学・実習＜メディカリスト育成＞
…市民病院で医師・薬剤師等のｼﾞｮﾌﾞｼｬﾄﾞｳｲﾝｸﾞ・集団討論 等(普・中学生希望者)

徹底した学力向上

③徹底した授業改善…予備校講師による講義・研究会 ＶＯＤの継続使用 等

学力プラスワン「夢 探求」

地域の強みを生かした各種連携事業
④ものづくり講座・農業出前授業
＜地域に還元できる人材の育成＞
中学生対象ものづくり講座・農業出前授業の開催→本校農・工ＰＲ

⑤国東高校ＰＲの強化
＜地域貢献できる人材の育成＞
ａ 市等との連携によるボランティア活動
ｂ 「国高通信」の市内全中学生、近隣市の中学校への配布、地域回覧板への掲
載(年5回)…国東高校の取り組みの紹介
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学んだことを他者へ発信する力 地域と絆を深め、地域と協働する力

国公立合格者数増加 難関大学合格者数増加 地域に貢献しようという意欲のある生徒100％

(2年次)地域との絆を深め、

(１年次)地域を知り、

(3年次以降)地域と連帯し、


